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รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2565 จัดทำขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐาน เอกสารต่างๆ 
ทีเ่กีย่วข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจดักิจกรรมทีส่่งเสริมให้ผู้เรยีนมีศักยภาพ 
การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการ ดำเนินงาน 
การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความ 
พึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้เพ่ือเป็นส่วน 
หนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม 
เป็นข้อมูลพ้ืนฐานประกอบการตัดสินใจต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม
ให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับ 
บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความ 
เชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 
 

โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม 



สารบัญ 
 
 
 

 หน้า 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงาน 

1 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 4 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 16 
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 20 



1 
 
 
 
 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
๑.ข้อมูลทั่วไป 

โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม  ตั้งอยู่เลขท่ี  159 / 2  ถนนพัฒนา  5ตำบลหนองวัวซอ 
อำเภอหนองวัวซอ  จังหวัดอุดรธานี  รหัสไปรษณีย์  41360  โทรศัพท์  0-4228-5717 โทรสาร 0-4228-5320  
 e-mail  :  tonyang@obec.go.th  website :https://nongyangchum.thai.ac  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุดรธานี เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
มีเนื้อที่ 59 ไร่ 3 งาน มีเขตพ้ืนที่บริการ   4  หมู่บ้าน  ได้แก่  ตำบลหนองวัวซอ  ตำบลหมากหญ้า  ตำบลหนองบัวบาน 
และตำบลน้ำพ่น ปัจจุบันมีนางสาวกัญญารัตน์  เพชรไพรวัลย์ รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา  
มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังหมด 16  คน เป็นผู้บริหาร 1 คน ข้าราชการครู 10 คน พนักงานราชการ 2 คน 
ครูอัตราจ้าง 2 คน เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 1 คน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 136 คน เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  75 คน  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 61 คน  

โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคมได้ดำเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพภายใน  
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา  

พ.ศ. 2561 ดังนี้ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการ 
จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
 ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา สถานศึกษา จัดให้มีการนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน 
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องอยู่เสมอ 
 
๒.วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย วิสัยทัศน์ (Vision) 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคมเป็นโรงเรียนดีศรีตำบล ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   ครูและบุคลากรมี

ความเป็นมืออาชีพ บริหารจัดการโดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน ภายใต้พ้ืนฐานของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และเป็นประชากรอาเซียนที่มีคุณภาพ พัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ ๒๑ 
 พันธกิจ (Mission) 

๑)  พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีคุณธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมี ทักษะที่สอดคล้องศตวรรษท่ี 
๒๑ (ด้านความปลอดภัย) 

๒) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับบริบท 
ชุมชนและความต้องการของผู้เรียน (ด้านโอกาส) 

๓) พัฒนาและเสริมสร้างครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ความก้าวหน้า เป็น ครูมืออาชีพ 
และมีทักษะที่สอดคล้องศตวรรษที่ ๒๑ (ด้านคุณภาพ) 

๔). พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล บูรณาการกับการใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล 
และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ (ด้านประสิทธิภาพ และความปลอดภัย) 

 
 



 
 
เป้าหมาย (Goal) 
๑) ผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และความสามารถด้านอ่ืนๆ 

ตามความถนัด ความสนใจ มีทกัษะที่สอดคล้องศตวรรษที ่๒๑ และมีความปลอดภัยใน ชีวิต 
ผู้เรียน 

๒) สถานศึกษามีหลักสูตรที่ส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัดและความต้องการของ 
๓) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะ มีความก้าวหน้า มีทักษะและความชำนาญใน 

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ภาษาอังกฤษ มีทักษะที่สอดคล้องศตวรรษท่ี ๒๑ และมี 
จรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

๔) สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ ปลอดภัย  มีภาคีเครือข่ายให้การสนับสนุนการจัด 
การศึกษาทัง้ด้านวิชาการ งบประมาณ บุคลากรและบริหารทั่วไป 
๓. อัตลักษณ์ 

โรงเรียนแห่งการสร้างอาชีพ เพ่ือการอยู่อย่างพอเพียง 
๔. เอกลักษณ์ 
อัธยาศัยดี มีวินัย ใส่ใจคุณธรรม 
 
๕. ข้อมูลผู้บริหาร 
๕.๑ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ-สกุล นายปัญญา  ชูพรหมวงศ์ วฒิการศึกษาสูงสุด กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่วันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ถึงปัจจุบัน โทรศัพท์ ๐๘๓ ๙๙๑๖๒๕๔  
๕.๒ ผู้ชว่ยผู้อำนวยการโรงเรียน - คน 
๖. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๕ ) 
 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง เพศ รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที ่๑ ๒ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๑๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๒ ๒ ๗ ๑๔ ๒๑ ๑๐ 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ ๒ ๑๓ ๑๔ ๒๗ ๑๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๔ ๑ ๑๕ ๑๕ ๓๐ ๓๐ 
มัธยมศึกษาปีที ่๕ ๑ ๙ ๑๔ ๒๓ ๒๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๖ ๑ ๔ ๔ ๘ ๘ 

รวม ๙ ๖๑ ๗๕ ๑๓๖  
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๗.  ข้อมูลครูและบุคลากร 
ข้าราชการคร ูจำนวน ๑๐ คน พนักงานราชการ - คน ครูอัตราจ้าง ๑ คน นักการภารโรง ๑ คน เจ้าหน้าที่ธุรการ ๑ คน 
๘. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๘.๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ ๒,๕๐๐   คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ทุ่งนา ป่าชุมชน และไร่อ้อย  อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม  ส่วน 
ใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป 
คือ ฮีตสิบสองคลองสิบสี่ที่เป็นการทำบุญประจำเดือนของชุมชน 
๘.๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา 
อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม  ส่วนใหญ่นับถือศาสนา  พุทธ .ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 
๒๐,๐๐๐ บาท จำนวนคนเฉลีย่ต่อครอบครัว ๔ คน 
๘.๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่มฐีานะยากจนนักเรียนมีพ้ืนฐานการเรียนที่แตกต่างกัน 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
โรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม ได้ดำเนินการจัดการศึกษาที่ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จำเป็น  
ของโลกอนาคต สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลมีวินัย มีนิสัยใฝ่ เรียนรู้ 
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต รามทัง้เปน็พลเมืองที ่รู้สิทธิและหน้าที่ มีความรับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ หนด สอกคล้องกับ 
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕ทั้ง 4 ด้านได้แก ่
ด้านความปลอดภัย ด้านคุณภาพ ด้านโอกาสและด้านคุณภาพ ผ่านกิจกรรม/โครงการของกล่มงาน ดังนี้ 
 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการความเป็นเลิศทางวิชาการ ( กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ) 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ นางสาวนิรัติศัย  เกิดศลิป์/กลุม่งานบริหารวิชาการ 
2. งบประมาณ 20,000 บาท 
3. วิธีดำเนินงาน ครูร่วมประชุมวางแผนการ จัดทำโครงการ  วางแผนการดำเนินการ ดำเนินการตามแผน 
กำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโครงการและสรุปผลการจัดกิจกรรม/รายงาน 
โครงการ/พัฒนางานในครั้งต่อไป 
4. ผลการดำเนินงาน 
4.1.นักเรียนได้รับการส่งเสริมเข้าร่วมแข่งขันในระดับจังหวัด  เขตพ้ืนที ่ทั้งด้านวิชาการอันไดแ้ก่ วิชา คณิตศาสตร์  
วทิยาศาสตร ์รวมทัง้ด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะการแสดง  รอ้ยละ 80 
4.2. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในระดับภาค  และประเทศ ทัง้ด้านวิชาการอันได้แก่วิชา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และส่งเสริมทั้งด้านดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง 
4.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในเชิงวิชาการและในการดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจากการ 
แข่งขนัแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ซ่ึงกันและกัน 
5.ปัญหาแลอุปสรรคในการดำเนินงาน ควรส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนได้มีส่วนร่วมในการกิจกรรมอย่างหลากหลายมากยิ่งขึ้น 
ภาพกิจกรรม โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการความเป็นเลิศทางวิชาการ ( กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ) 
 

  
 



 
 
 
 
โครงการโครงการวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
 
1. ชื่อผู้รับผิดชอบ นางวิลาวรรณ  พัฒนชัย 
2. งบประมาณ 6,000 บาท  
3.วธิีดำเนินงาน 
1. เสนอโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
3. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกีย่วข้องทราบ 
4. จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
-ประกวดการแต่งกายในวรรณคดี 
- การแสดงละครและขับร้องเพลงในวรรณคดี 
- คัดลายมือ 
- ประกวดการอ่านทำนองเสนาะ 
- ประกวดอาหารไทยในวรรณคดี 
5. ประเมินผลและติดตามผลโครงการ 
6. สรุปผล / รายงานผลการจดัทำโครงการ 
7. นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม แล้วใช้เป็นต้นแบบของโครงการต่อไป 
4. ผลการดำเนินงาน 
1 นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2 นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
2. นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคล 
ทั่วไปเขา้ใจและตระหนกัถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
5.ปัญหาแลอุปสรรคในการดำเนินงาน ข้อเสสนอแนะในการดำเนินงาน 
- 

 
 

 



 
รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ 

 
๑.  ชื่อโครงการ / กิจกรรม      กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก (๒๖ มิถุนายน) 
๒.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายวีระยุทธ   ชุมทะสอน 
๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป  ฝ่ายกิจการนักเรียน 
๔.  วัน เวลา สถานที่จัดโครงการ วันที่  ๓๐  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๕   

 หอประชุมโรงเรียนหนองยางชุมพิทยาคม  อำเภอหนองวัวซอ              จังหวัด
อุดรธานี 

5.  วัตถุประสงค์โครงการ ๑. เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ  
  ติดและอบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
               ๒. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบ  
  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบ    
 สถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ 
๖.เป้าหมาย :  

เชิงคุณภาพ  
- สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการและรับการประเมินผลประจำปี เพื่อประกาศให้เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ

ติดและอบายมุข 
- ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำทางศาสนา ในชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริมการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสี

ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
เชิงปริมาณ  

 - ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่ม
ค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 

- ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข 
- นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 

 
๗.  งบประมาณ  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

๖.๑  แหล่งงบประมาณ  จำนวนเงินที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรมทั้งหมด  ๑,๗๕๐   บาท 
  

๘.  ผู้เข้าร่วมโครงการ  

• จำนวนเป้าหมาย    นักเรียน     ๑๔๐           คน 

• จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม ทั้งหมด ๑๔๐  คน   

แบ่งเป็น 
- คณาจารย์    ๑๒ คน 

- บุคลากร    ๕ คน 



- นักเรียน    ๑๔๐ คน 

- บุคคลภายนอก   .๑๔๒ คน 

- อ่ืนๆ ระบ…ุ…………….    คน 

 
 
 
๙.  ขั้นตอนและผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 
ที ่ กิจกรรม ผลการการดำเนินงาน 

๑ รับหนังสือขอเชิญร่วมพิธี เป็นที่น่าพอใจดีมาก 
๒ ได้รับสั่งจากผู้บังคับบัญชาให้ปฎิบัติหน้าที่ เป็นที่น่าพอใจดีมาก 
๓ เข้าร่วมพิธีตามวันและเวลากำหนด เป็นที่น่าพอใจดีมาก 
๔ การวัดและประเมินผล เป็นที่น่าพอใจดีมาก 
๕ รายงานผลการปฎิบัติงาน เป็นที่น่าพอใจดีมาก 

 
๑๐.  ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 

๑๐.๑ จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
 เพศชาย  จำนวน……….คน  เพศหญิง  จำนวน……….คน 
 ผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ..……… คน   คิดเป็นร้อยละ ……….. ของผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 

 
๑๐.๒ ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 

 

ลำดั
บ 

หัวข้อการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 
๕ 

มาก 
๔ 

ปาน
กลาง 

๓ 

น้อย 
๒ 

น้อย
ที่สุด 
๑ 

๑ วัตถุประสงค์ของกิจกรรม
ควบคุมภารกิจที่กำหนด 

     

๒ การดำเนินกิจกรรมมีความ
เหมาะสมและเพียงพอใน
งบประมาณท่ีได้รับ 

     

๓ ความร่วมมือจากเพ่ือนร่วมงาน      
๔ มีบรรยายกาศเอ้ือต่อการเรียนรู้      
๕ มีการกำหนดผู้รับผิดชอบการ

ปฏิบัติงานตามโครงการ 
     



๖ มีการสรุปกิจกรรมและนำไปใช้
ให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน 

     

 
 

- จำนวนผู้ตอบมากที่สุด  คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 

- จำนวนผู้ตอบมาก  คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 

- จำนวนผู้ตอบปานกลาง คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 

- จำนวนผู้ตอบน้อย  คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 

- จำนวนผู้ตอบน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 

 
๑๑.  สรุปข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบประเมิน 

- ต้องการให้มีการจัดโครงการแบบนี้อีก คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด 
- ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ   

๑๒.  จุดแข็งของโครงการ 
 - กิจกรรมได้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
 - รูปแบบกิจกกรมพิธีบำเพ็ญกุศลเจริญพระพุทธมนต์สืบชะตาหลวง 
๑๓.  จุดอ่อน /ปัญหา อุปสรรค ของโครงการ 
 -  
๑๔.  งานที่ต้องดำเนินการต่อหลัวจากการดำเนินโครงการ 
 - รายงานผลการปฎิบัติงาน และปรับปรุงแก้ไขกิจกรรมต่อไปให้ดีขึ้น 
 
หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ 

 ๑) ภาพประกอบการจัดโครงการ / กิจกรรม 
 ๒) หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ 
 ๓) รายละเอียดโครงการ / กิจกรรมและกำหนดการ 
 ๔) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๕) รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ   
 ๖) จดหมายเชิญวิทยากร (ถ้ามี) 
 ๗) รายงานการประชุม  (ถ้ามี) 

 
หมายเหตุ ๑)  ทุกโครงการจะต้องมีหลักฐานลำดับที่ ๑ – ๖  

๒)  กรณีที่มีกิจกรรมย่อยหลายกิจกรรม /หลายครั้ง /หลายรุ่น ใน ๑ โครงการใหญ่ ขอจัดทำรายงานผล 
โดยระบุให้ชัดเจนในทุกกิจกรรม 

 



 
 

 


